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Per gli studenti immatricolati nell'a.a. 2025-2026 (coorte 2025 - primo anno)
Curriculum: LIBERA PROFESSIONE E CONSULENZA AZIENDALE

codice SsSD 1° ANNO - A.A. 2025-2026 CFU lez | lingua | semestre
90034 SECS-P/07 Bilanci IFRS e di sostenibilita 12 96 ita annuale
90002 SECS-P/07 Controllo strategico 4 72 ita 1
90003 1US/04 Diritto commerciale avanzato 6 48 ita 1
90031 SECS-P/07 Operazioni e bilanci straordinari ) 48 ita 1
90029 SECS-P/07 Valutazioni d'azienda 6 48 ita 2
scelta tra:
91063 SECS-P/02 Politica economica europea 6 18 ita 1
165009 SECS-P/01 Approfondimenti di Economia internazionale ita 1
scelta tra:
90032 SECS-S/06 Strumenti per la misurazione del rischio e delle performance aziendali 6 48 ita 2
91019-M0OD1 SECS-S/03 Statistica aziendale avanzata ita 2
91013 L-LIN/12 Lingua inglese avanzata (idoneita) 6 48 2
TOTALE CFU PRIMO ANNO 57
codice SSD 2° ANNO - A.A. 2026-2027 CFU lez lingua | semestre
scelta tra:
90033 SECS-P/07 Tecnica professionale per la gestione del rischio e della crisi d'impresa 0 72 ita 2
90005 SECS-P/07 Gestione strategica per I'innovazione ita 2
90012 1US/12 Diritto tributario avanzato 9 72 ita 1
scelta tra:
90008 SECS-P/12 Storia economica e dell'impresa o 48 ita 2
165013 SECS-P/02 Innovazione: economia e politiche ita 1
scelta tra:
165003-M1 SECS-P/08 Private equity e nuovi modelli di imprenditorialita ita 1
165015 SECS- P/1 Risk management e derivati (solo 6 CFU) 6 48 ita 1
90007 SECS-P/07 Storia della ragioneria ita 1
scelta tra:
Seconda lingua straniera (CCL - idoneita):
CCL
48
900009-ENG SECS-S/06 MATLAB for Decision Maker (idoneita) 6 ing 1
179006-ENG |SECS-P/07 - SPS/07 | Theoretical Perspectives and Research Methods in Accounting ing 2
90035 SPS/07 Negoziazione e relazioni sociali ita 2
90025 Tirocinio Il livello
Scelta dello studente - oltre agliinsegnamenti posti come alternativa tra le "scelta tra", si 12
consialiano i seauenti inseanamenti:
90027 1US/15 Diritto processuale civile (6 cfu) - Dip.to Giurisprudenza ita 2
65100 1US/15 Diritto delle procedure concorsuali (6 cfu) Dip.to Giurisprudenza ita 2
900007-ENG SECS-P/07 Accounting History ing 1
179003-EN2 SECS-P/07 Risk Assessment and Auditing ing 2
179002-EN2 SECS-P/07 Accounting and Reporting for Sustainability ing 2
179002-EN1 SECS-P/07 Governing Sustainability ing 1
90017-ENG SECS-P/07 Business Ethics ing 1
179003-EN1 SECS-P/07 Corporate Governance ing 2
165006 SECS-P/08 Start-up e ecosistemi per I'innovazione ita 2
165003-M2 SECS-P/08 Risanamento d'impresa ita 2
165007 SECS-P/09 Finanza aziendale avanzata e innovazione ita 2
164014-M1 SECS-P/1 Asset Management and Private Banking ing 1
90000 Prova finale 15
TOTALE CFU SECONDO ANNO 63
TOTALE CFU PER IL CONSEGUIMENTO DEL TITOLO 120

Gli studenti del 1° anno sono invitati a prendere visione del piano di studio dell'intero percorso e della distribuzione degli insegnamenti per semestre nel calendario didattico, con particolare attenzione agli
insegnamenti a scelta consigliati e mutuati dal Dipartimento di Giurisprudenza.

Si ricorda che in applicazione dellart. 20, comma 3, del Regolamento didattico generale di Ateneo, gli esami di profitto possono essere sostenuti solo successivamente alla conclusione degli insegnamenti.

Pertanto, qualsiasi richiesta di anticipazione di esami previsti in piano di studio al 2° anno deve essere presentata al Consiglio di Corso di Studio entro il 15 marzo del 1° anno di iscrizione e deve essere
adeguatamente motivata.




